Legislativne zmeny od 1.11.2022

Od 1.11.2022 plati novela zdkona ¢.461/2003 Z.z. o socialnom poisteni. Touto novelou sa
zaviedla nova davka materského pre otcov, tzv. ,,otcovské™. Davku po splneni zdkonnych
podmienok budi mdct’ otcovia poberat’ najviac 14 kalendarnych dni v obdobi Siestich tyzdiiov
po narodeni dietat’a. Celu davku plati socialna poistovia.

Materské sa pre otcov deli na dve cCasti:
1. ,,otcovské™ ( pobera sa 14 kalendarnych dni)
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2. materské ( rodi€ovska dovolenka muz — pobera sa do 3 rokov veku diet’at’a)

Po dvojtyzdinovom poberani davky ,,otcovské* budu moct’ otcovia tak ako doteraz poberat’
davku materské.

Dévku materské ( rodi€ovska dovolenka muz) zadate v programe tak ako doteraz:
Personalistika - Pracovné pomery zamestnanca - Vyber z evidencie — Rodicovska dovolenka
muz
cuy -
SRR e Rodicovska dovalenka m

Novu polozku otcovské ( pokial’ ju pouzijete) je potrebné si zadefinovat’ do vyplatnych pasok
a do zauctovania miezd. Navod na definovanie ndjdete v dokumentacii ( sluzby —
dokumentacia ).




